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Agences Locales de

fta~~- I'Energie et du Climat

LA FEDERATION DES AGENCES LOCALES

DE L'ENERGIE ET DU CLIMAT - FLAME

La Fédération Flame a été créée en 2004, a linitiative des Agences Locales de
U'Energie et du Climat (ALEC) existantes souhaitant s’exprimer d’une voix com-

mune et porter des projets d’envergure nationale et européenne.
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La Fédération représente les ALEC,

membres-signataires de la Charte des

ALEC. Son Conseil d'administration est Q

composé d'élu-es impliqué-es dans Q QQ Q (o] 8
la gouvernance et l'administration de Q Q’?Q

leur Agence Locale. Q

Les ALEC sont des structures

d'ingénierie, mutualisées a 'échelle

d'une métropole, d'un département ou Q
d’un pays/PETR. Chaque Agence est Q
présidée par un-e élu-e local-e.

Plus de 6 200 communes, dans 250 Q

EPCI, sont couvertes par une ALEC Q
membre de FLAME, et le réseau est

fort de plus de 730 collaboratrices et

collaborateurs.
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Les actions de la Fédération :

. Assurer la représentation et le plaidoyer du réseau des ALEC ;

O @O @ Animer leréseau des ALEC pour favoriser les échanges,
O coopérations et projets collectifs ;

. Promouvoir et diffuser le modéle et le savoir-faire ALEC.

Au service de ces objectifs et du réseau, elle facilite le dialogue, construit

W des partenariats forts avec les instances de 'Etat, les associations et les

| entreprises privées engagées. En paralléle, elle aide les élu-es de terri-
toires a créer leur ALEC.



Porter la voix des ALEC

&

La Fédération a une vocation politique, pour porter la voix des ALEC, auprés
du Gouvernement, du Parlement, de U'Administration centrale et des opéra-
teurs de 'Etat, grace aux remontées de terrain des Agences.

Par les actions qu’elle met en place et aux rendez-vous politiques qu’elle obtient, FLAME
agit trés concretement pour défendre et faire reconnaitre le modele ALEC dans les plus
hautes instances. Elle est a l'origine de la reconnaissance législative du modéle « ALEC »,
en 2015, a travers la Loi Croissance Verte, confortée par la Loi Climat et Résilience en 2021.

Partenaire de 'ADEME et de CANAH, mais
aussi d’ACTEE et de la Banque des Territoires,
la Fédération FLAME est membre des ins-
tances nationales de concertation et de pilo-
tage des politiques publiques énergie-climat
et singulierement de la rénovation énergé-
tique du patrimoine public et privé.

Elle est notamment membre du COPIL
National France Rénov’, ainsi que du Comité
de Suivi des Acteurs de ’Accompagnement
de la rénovation énergétique.

FLAME est aussi membre du Comité natio-
nal du Programme Territoire Engagé Tran-
sition Ecologique et de l'Observatoire Natio-
nal de la Précarité Energétique. Elle est par
ailleurs membre du Club STEP de 'ADEME
(Synergies pour la Transition Energétique
par la Planification) et participe activement
au comité des partenaires de 'ADEME, du
programme EDURENOV...

La Fédération Flame représente le réseau
des ALEC dans le débat politique pour

contribuer activement a la définition des
politiques publiques énergie-climat.

Elle participe aux travaux parlementaires,

sur les enjeux énergie-climat, sur U'ingé-
nierie territoriale climat, sur la planifica-
tion écologique et organise des temps forts
nationaux, pour faire vivre ses Plaidoyers et
valoriser l'expertise de terrain des ALEC.

Elle contribue également aux consultations
nationales (ex : Plan national d’Adapta-
tion au Changement Climatique, Stratégie
Nationale Bas Carbone].

Porter des plaidoyers stiuciurants,
La Fédération est a l'initiative de plai-
doyers visant a renforcer l'action publique
énergie-climat territoriale, notamment en
faveur:

e d'un Pacte Ingénierie Territoriale Climat
e d'un service public de 'adaptation au

changement climatique des territoires.

Al'approche des grandes échéances électo-
rales, la Fédération propose des Plaidoyers
pour replacer les enjeux énergie-climat au
coeur des programmes des élu-es, a travers
des propositions concrétes. Le dernier en
date a été élaboré dans la perspective des
élections locales de 2026 Agir pour la tran-
sition énergétique et climatique de son ter-
ritoire.

Toutes ces actions participent de la crédibi-
lité et de la légitimité des ALEC.




Animer le réseau, favoriser les échanges et projets collectifs

La Fédération rassemble les ALEC. En tant que téte de réseau, elle crée des ponts, tisse
des liens entre les agences, au service du collectif, a travers :

OOO
fed

': Des échanges via Uoutil Teams FLAME

Les groupes d'échanges sont des temps de
travail réguliers de retours d’expériences,
partages de constats, projets et bonnes pra-
tiques et de webinaires thématiques.

La diversité des domaines d'action et métiers
des ALEC se traduit par le nombre de groupes
d’échanges disponibles. Il existe 13 groupes
d’échanges, correspondant aux communau-
tés de métiers des ALEC.
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': La production de documents /
ressources collectifs

La Fédération coordonne des projets au nom
du réseau, dont la rédaction et la publica-
tion de guides, documents-ressources qui
peuvent étre a destination du grand public,
des partenaires, des élu-es ou encore de l'in-
terne au réseau. Ces productions mettent en
valeur Uexpertise et le role des ALEC sur leur
territoire d'intervention.
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> Des évenements de cohésion - Les Rencontres bisannuelles du réseau Flame

Depuis 2007 et tous les deux ans, la Fédération réunit le réseau des ALEC lors des
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Rencontres Nationales FLAME. Cet évenement méle temps institutionnels, temps

de travail et moments de convivialité.

Les Rencontres sont un moment privilégié d’échanges et de réseau rassemblant élu-es admi-
nistrateurices, collaborateurices, mais aussi les partenaires de la Fédération et des ALEC.

Le programme est rythmé par des plénieres, marquées par des prises de paroles inspirantes,
politiques, stratégiques et des temps de travail en ateliers (une vingtaine), animés par les
équipes des ALEC, pour monter en compétences, partager des expériences, projeter les nou-
veaux enjeux climatiques et réponses a y apporter dans les territoires.

Une soirée conviviale fait le lien entre les deux journées de travail et offre un temps joyeux pour
tisser et renforcer les liens.

En 2025, pour la 9™ édition, les Rencontres Flame ont réuni 250 personnes dans le Lot.



« Les journées Flame sont un moment fonda-

tal pour créer le collectif et partager une

struction commune de la Fédération. Et ¢a,

n ne peut le faire qu'en se voyant réguliére-

t et en ayant des rencontres sur une jour-

née pour débattre des sujets qui sont dans nos
actualités. »

Olivier DEHAESE

Vice-Président de la Métropole de
Rennes, Maire d’Acigné et Président
de UALEC du Pays de Rennes

« Aux Rencontres FLAME, nos conseillers qui
ont ['habitude de se concerter et d'échanger
souvent en visio, se retrouvent physiquement.
Ca permet a des élus venus d'horizons diffé-
rents d'échanger en fonction des probléma-
tiques qu'ils rencontrent sur leurs territoires.
Et ca permet aussi aux directrices et aux
directeurs de pouvoir étre en contact direct, de
mutualiser et d'accroitre ce collectif qui nous
caractérise. »

Maryse COMBRES

Présidente de la Fédération des ALEC
et Conseillére Régionale en Nouvelle-
Aquitaine

« Au sein de la Fédération, on retrouve des
gens qui font les mémes choses que nous, par-
ticipent a un méme type d'action — forcément,
les échanges d'expériences sont riches et for-
mateurs. Lorsqu'on échange, chacun amene a
['autre des solutions ou des questions qui nous
font aussi nous en poser sur nos fonctionne-
ments. Une Fédération par définition c'est fédé-
rateur et ¢a nous grandit. »

Dominique BIZAT
Maire de Saint-Céré et
Présidente de Quercy Energies

« , Fedération des
/ Agences Locales de

fti- I'Energie et du Climat

« Parmi les facteurs de réussite de ['’Agence du
Climat, au moment de sa création en 2021, c'est
aussi l'accueil par FLAME - au démarrage, j'ai
été guidé par des directeurs, directrices d’ ALEC,
j'ai toujours eu des réponses positives et ¢a a
grandement accéléré la compréhension des
ALEC, les outils & mettre en place, la maniére
dont on pouvait faire fonctionner une équipe
dans une ALEC. Et puis apres le démarrage,
dans le fonctionnement, FLAME c'est aussi un
point d'actualité dynamique dans une AG ! »

Emmanuel RIVIERE

Directeur de l'Agence du Climat sur
l'Eurométropole de Strasbourg

« C'estimportant d'étre présent aux Rencontres
parce que ¢a nous permet de nous rencontrer,
les 40 ALEC, d'échanger sur différentes théma-
tiques, de se rendre compte que finalement on
ne fait pas tous les mémes missions. Mais c'est
cette richesse d'échange qui nous permet aussi
d‘'avancer demain ! »

Jérémie LACROIX
Vice-Président du Conseil
Départemental de la Loire, adjoint
au Maire de Charlieu et Président de
UALEC de la Loire 42

« Pour nous, Présidents d’ALEC, c'est important
de pouvoir partager, de voir les expériencesydes
autres, les bonnes raisons qui font que [
existe. Et aussi, comment on peut a la fois fa
en sorte que notre équipe fonctionne corre.
tement, voir quelles sont les bonnes prati
mais également comment travailler avec tous
nos financeurs. »

Albert CERRO
Conseiller municipal de
Lauzerville et Président de
SOLEVAL, ALEC du Sicoval

Envie d’en savoir plus ?

La Fédération est a votre disposition :
communication@federation-flame.org
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