
« Récemment arrivée à la Mairie de Charenton-le-Pont, les cafés des ambassadeurs m’ont permis de prendre rapidement connaissance
des projets en cours et d’identifier mes interlocuteurs. »

Lucille TIXIER - Chargée de missions transition écologique et mobilité durable, Ville de Charenton-le-Pont.

« L’ALEC-MVE a su accompagner efficacement Paris Est Marne&Bois dans sa réflexion et créer un environnement propice à la
collaboration et à la coopération. Ce travail permet d’assurer une mise en œuvre efficace du Plan Climat sur notre territoire. Un grand
merci à eux pour leur accompagnement si précieux ! »

Laurine FERRA - Chargée de mission développement durable Paris Est Marne&Bois

« Grâce à l’ALEC-MVE, le comité et les cafés des ambassadeurs sont devenus de vrais espaces d’échanges. Ils favorisent le partage
d’expériences et renforcent la montée en compétences collective pour accélérer la transition écologique ! »

Aurélie URIEN - Cheffe du service environnement et développement - Ville de Villiers-sur-Marne

L’accompagnement de l’Établissement Public Territorial se décline en 3 axes :
1/ Renforcer l’animation du PCAET : fluidifier la communication, renforcer l’implication des acteurs.

Récolte des besoins des villes par des rendez-vous individuels ;
Mise en place « d’Ambassadeurs PCAET » : un binôme agent-élu par ville ;
Refonte et co-animation avec le Territoire des instances de gouvernance : café mensuel des
ambassadeurs, fusion des COPIL et COTECH, co-organisation d’ateliers thématiques.

2/ Appuyer le suivi du PCAET : faire émerger un outil collectif porté par l’ensemble des services.
Identification par l’Agence et appui à la candidature à un appel à projet de l’Institut Efficacity
pour renforcer l’expertise, participation aux instances et apport d’expertise pour la création
d’un outil de suivi inter-service déclinable auprès des villes.

3/ Evaluation du PCAET : répondre aux obligations réglementaires en intégrant les enjeux
techniques et politiques du territoire.

Recherche de retours d’expériences auprès d’autres EPCI pour inspiration ;
Proposition et co-validation d’une trame de bilan de mi-parcours et rédaction du document en
2025 – en cours.

À terme, rédaction du bilan d’évaluation du PCAET en 2028.

Impact

2 comités des ambassadeurs par an auprès
des 13 communes de l’EPT
12 entretiens individuels avec les communes
du territoire
1 café des ambassadeurs mensuel crée et
co-animé avec l’EPT, pour les communes
1 guide « Ambassadeurs » pour les communes
2 ateliers techniques
1 visite de site
1 appui à candidature et sélection d’appel à
projet de l’Institut Efficacity pour un
accompagnement renforcé

À venir : rédaction du bilan de mi-parcours.

Ressources

Opérationnel : 2 salariés de l’ALEC et 2 agents de
la collectivité Encadrement : 2 responsables pour
suivi (ALEC-MVE et Territoire)

Environ 0,5 ETP reparti sur 2 postes à l’Agence.

Convention spécifique : 30k€/an

Appui technique Institut Efficacity pour l’outil de
suivi d’évaluation : 44 750 € (50% co-financé par le
Territoire) pour 50 jour/homme sur 2 années.

Contexte

Voté en 2022, la dynamique du PCAET de Paris Est Marne&Bois avait souffert de la période COVID.
La direction en charge du sujet n’avait pas les ressources humaines et techniques de relancer le
processus à hauteur de ses ambitions.
Grâce à leur partenariat opérationnel fort, le Territoire a proposé à l’Agence de coordonner
l’animation, le suivi et l’évaluation du PCAET en convenant ensemble d’une convention spécifique.
L’objectif est triple : relancer la dynamique avec les collectivités, se doter d’un outil de suivi,
assurer l’évaluation du PCAET avec le bilan de mi-parcours en 2025 comme première échéance.

ANIMATION, SUIVI ET ÉVALUATION DU PCAET DE
PARIS EST MARNE&BOIS

Alexis Drzemczewski : adrzemczewski@agence-mve.org
Anne-Laure Riché : ariche@agence-mve.org
Clara Pezier : cpezier@agence-mve.org

Descriptif

Depuis 2022, l’ALEC-MVE accompagne Paris Est Marne&Bois et ses 13 villes sur son PCAET.
Après avoir relancé sa dynamique en 2023, l’Agence a travaillé en 2024 à rendre plus opérationnelle sa
gouvernance et participe à améliorer le suivi et l’évaluation du PCAET. En 2025 l’Agence rédigera le bilan de mi-
parcours.

Partenaires Institut Efficacity (via l’appel à projet)

mailto:ariche@agence-mve.org

