
L’ALEC SOLEVAL

L’Agence Locale de l’Énergie et du Climat (ALEC)  SOLEVAL  accompagne le passage à l’action pour 
préserver les ressources et lutter contre le changement climatique.

Depuis 15 ans, l'association porte des missions d’intérêt général et mène des actions d'information et 
d’animation territoriale, elle propose une expertise technique sur les questions de transition énergétique 
auprès de tout public. 

Vous avez envie de vous investir dans des missions porteuses de sens ? Vous souhaitez agir et vous 
investir pour faire changer les choses ?

Venez contribuer à la  transition énergétique en mettant vos compétences au service des entreprises et 
associations du Sicoval et du Muretain Agglo !

Vous pourrez ainsi vous épanouir professionnellement au sein d’une équipe compétente, engagée et 
impliquée tout en participant activement à l’atteinte des objectifs nationaux et locaux de réduction des gaz 
à effet de serre et polluants atmosphériques par la promotion du vélo, des véhicules électriques et gaz 
naturel et l’accompagnement au changement des acteurs locaux.

OFFRE D’EMPLOIOFFRE D’EMPLOI

Publiée le 18 septembre 2023

Chargé.e de mission mobilité durable Chargé.e de mission mobilité durable 
  auprès des professionnelsauprès des professionnels

Rémunération :  30 k€ brut  annuels, mutuelle (prise en charge employeur à 50%), chèques déjeuner  (prise en 
charge employeur à 60 %), forfait mobilité durable

Localisation : Poste basé à Belberaud,  déplacements réguliers à prévoir sur le territoire du Sicoval (sud-est 
toulousain) et du Muretain (sud de Toulouse), et ponctuellement en France

Contrat de travail : CDD 12 mois, 35h par semaine (horaires flexibles et modulables) et possibilité de 
télétravail 1 à 3 jours par semaine

Envoyer lettre de motivation et CV  à :
Monsieur le Président – ALEC SOLEVAL 

contact@soleval.org

Embauche souhaitée au plus tôt

CONDITIONS DE POSTE

Dans le cadre des actions d'amélioration de la qualité de l'air sur l'agglomération toulousaine, la 
Communauté d’Agglomération du Muretain et la Communauté d’Agglomération du Sicoval ont créé 
un fonds d’aide à la conversion des véhicules polluants cofinancé par l’ADEME dont l'animation a été 
confiée à l'ALEC SOLEVAL

Le/la candidat.e retenu.e sera donc chargé.e d’animer et d’instruire ce fonds à parts égales sur 
chaque communauté d’agglomération et travaillera en lien étroit avec elles.

mailto:contact@soleval.org


VOTRE RÔLE :

- Sensibiliser les acteurs professionnels à la préservation de la qualité de l’air :
 Définir, organiser et porter la réalisation du programme d’animation, de sensibilisation, de communication
 Repérer et aller à la rencontre des artisans et petites entreprises impactés 

- Mobiliser et accompagner les bénéficiaires des fonds de conversion : 
 Gérer les dossiers de demande d’aide et les subventions apportées
 Accompagner au besoin les bénéficiaires dans leur démarche de demande d’aide y compris sur les 

caractéristiques des véhicules propres
 Développer et animer un réseau de professionnels pour promouvoir le dispositif auprès des potentiels 

bénéficiaires et de leurs relais

- Suivre la mise en œuvre du dispositif d’aide et en rendre compte : 
 Évaluer les freins et leviers du dispositif et proposer, au besoin, des axes d’adaptation du fonds dans le respect 

des critères définis conjointement
 Organiser et animer les réunions, dont celles du comité de pilotage du projet (ADEME, CA Sicoval, CA 

Muretain), et mettre en œuvre les adaptations souhaitées
 Rédiger les rapports annuels ou à la demande

- Mener des actions transversales : 
 Collaborer au partage d’expérience, au suivi et à l’évaluation des projets organisés par l’ADEME et ses 

partenaires au niveau national et/ou régional.

 → La contribution à la dynamique de l’ALEC, aux échanges et partages réciproques complète la mission. 

PROFIL RECHERCHÉ :

● BAC + 2 minimum,  
filière orientée négociation et relation clients avec une appétence pour les thématiques liées à la 
transition écologique et en particulier les mobilités (véhicules propres)
ou filière environnementale avec appétence pour les négociations et capacité à savoir convaincre.

 → Une connaissance du fonctionnement institutionnel des collectivités et/ou associatif serait un plus
 → Une première expérience dans le domaine de l’animation, de la vente constitue un atout pour le poste

Savoir faire :
● Votre aisance relationnelle et votre bonne capacité d’expression et d’argumentation écrite et orale vous 

permettent de jouer un rôle de conseil efficace 
● Vous avez une bonne connaissance du contexte énergétique et environnemental actuel et des sujets liés à 

la mobilité 
● Vous avez une bonne capacité d'élaboration et de suivi des projets, de planification d'action
● Vous maîtrisez l’outil informatique 

Savoir être :
● Vous avez le sens des responsabilités et de l’intérêt général, 
● Rigoureux et méthodique vous savez suivre plusieurs projets en parallèle et respecter des engagements
● Votre esprit d’analyse et de synthèse vous permet d’être force de propositions
● Vous savez  concilier travail en autonomie et esprit d’équipe 
● Vous avez une motivation personnelle pour la mobilité durable et plus largement la transition écologique

Vous vous reconnaissez dans ce profil ?   N’attendez plus, postulez !
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