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Conseiller(ère) énergie - Copropriétés H/F 

 

L’ALEC de l’Ain, c’est avant tout une équipe de 35 collaborateurs, des valeurs et l’envie de travailler 
ensemble pour relever les défis de la transition énergétique et du changement climatique. 

Vous recherchez une organisation professionnelle agile et engagée, un management humaniste et 
bienveillant qui investit sur vous ?  

Alors rejoignez-nous ! 

La SPL ALEC AIN 

L’Agence Locale de l’Energie et du Climat de l’Ain est une société publique locale travaillant à l’échelle 
départementale. Sa mission est de faciliter la transition énergétique face à l’urgence climatique.  

Pour cela, elle met en œuvre les actions climat-énergie des territoires dans les 4 domaines suivants : le 
bâtiment, l’énergie, la mobilité et l’économie circulaire. Son cœur de métier porte sur l’information, la 
sensibilisation, le conseil et l’accompagnement des citoyens, des collectivités et des professionnels. 

Elle travaille sur l’ensemble du Département de l’Ain.  

Votre poste  

La SPL ALEC AIN recrute un(e) conseiller(ère) énergie – copropriétés afin de renforcer l’équipe. 

Sous la responsabilité de la Responsable des opérations, vous avez pour mission de faciliter le passage à l’acte 
et d'accompagner les copropriétaires vers des rénovations énergétiques performantes de leurs logements. 

Ce poste nécessite une bonne connaissance du fonctionnement des copropriétés et du conseil en rénovation 
thermique afin de conseiller les copropriétaires bénéficiaires de nos services. Les copropriétés se situent sur 
l’ensemble des communautés de communes du département de l’Ain.  

Notre conseiller(ère) énergie – copropriétés réalisera les missions suivantes : 

Information et conseil des copropriétés 

✓ Répond aux demandes d’information du public par téléphone, mail ou rendez-vous  
✓ Délivre des conseils et produit des notes comprenant des préconisations techniques et financières sur des 

projets de rénovation thermique, d’économies d’énergie 

Accompagnement des copropriétés dans leurs projets de rénovation énergétique 

✓ Accompagne les copropriétaires de la réflexion à la réalisation de leurs projets de rénovation énergétique 
: visite technique, rapport de préconisations, définition de programme de travaux, production de rapport 
technique, ingénierie financière, analyse de devis 

✓ Participe aux réunions d’informations et assemblées générales et présente le déroulement du projet et 
les aides mobilisables 
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Notre conseiller(ère) énergie – copropriétés réalisera également : 

✓ De l’information et du conseil auprès de propriétaires de maisons individuelles 
✓ De l’accompagnement des particuliers dans leurs projets de rénovation énergétique 
✓ Des actions de promotion auprès de différents publics : réunions publiques, stand d’informations, salons 

 

Votre profil serait-il notre idéal ?  

Il n’y a pas de « profil type » pour travailler à l’Alec de l’Ain. Nous recherchons des parcours et des 
personnalités variés, pouvant être issus des univers suivants :  

✓ Thermique, bâtiment, rénovation énergétique 
✓ Secteur de l’immobilier 
✓ Profils en reconversion ayant des compétences en lien avec l’objet principal de la SPL ALEC AIN : utilisation 

rationnelle des ressources naturelles (matériaux, énergies, eau) et solutions face au dérèglement 
climatique 

 
✓ Vous connaissez et pratiquez les techniques d'écoute active et de reformulation, avez la capacité à 

vulgariser un message technique 
✓ Vous êtes force de propositions pour orienter vers le passage à l’acte 
✓ Vous avez la capacité à animer des réunions  
✓ Vous êtes à l’aise à l’oral comme à l’écrit 
✓ Vous êtes autonome avec une capacité d’adaptation rapide 
✓ Vous avez le sens des responsabilités et aimer travailler en équipe  

 
Une expérience professionnelle dans la gestion de copropriétés serait un plus 

Vos conditions d’embauche 

✓ CDI à temps complet (39h avec RTT ou 35h sur 4 jours) 
✓ Poste non-cadre 
✓ Souplesse dans les horaires avec plages horaires obligatoires (9h-12h/14h-17h) 
✓ Horaires en soirées pour les assemblées générales de façon ponctuel 
✓ Télétravail, jusqu’à 2 jours par semaine 
✓ Eléments de rémunération : salaire = Entre 26 000 et 27 500 €/an selon expérience + ticket restaurant 

à 6€ (prise en charge employeur de 60%) + mutuelle famille (prise en charge de 65%) + prise en charge 
de 50% des frais de transport en commun domicile-travail + prévoyance  

✓ Poste basé à Bourg-en-Bresse, déplacements fréquents dans le département de l’Ain, mise à 
disposition d’un véhicule de service 

✓ Permis B obligatoire 

Politique Handicap 

✓ Ce poste est accessible aux personnes reconnues Travailleurs Handicapés 

Vous souhaitez rejoindre notre équipe ? 

Envoyer CV et lettre de motivation par mail :  recrutement@alec-ain.fr  

Prise de poste souhaitée dès que possible. 
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