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Chargé.e des partenariats et de l’évènementiel 
 

-------------------------- 

 

Agence du climat 

L’agence du climat sur le territoire de l’Eurométropole de Strasbourg a été fondée en 2021 pour 
contribuer à accélérer le déploiement du plan climat de l’Eurométropole et les politiques associées des 
33 communes qui la composent. Sa gouvernance repose sur 4 collèges : l’Eurométropole et les 
communes, les acteurs institutionnels, les acteurs associatifs et représentants de citoyens, les acteurs 
économiques. 85 structures sont membres de l’agence du climat. 

L’agence assure un rôle d’animation territoriale dans le champ de la transition écologique et énergétique 
et de l’adaptation au changement climatique. Son action repose notamment sur la connaissance du 
territoire, la mesure de la transition, l’accompagnement des acteurs, leur mise en réseau et la 
sensibilisation de tous les publics à la protection de l’environnement. 

L’agence du climat a pour objet de promouvoir : 

• La réduction des émissions de gaz à effet de serre, dans une perspective de lutte contre le 
changement climatique ; 

• L’adaptation au changement climatique ; 
• La transition écologique et énergétique ; 
• La protection de la nature et de l’environnement et la préservation des ressources naturelles ; 
• Les principes d’une existence soutenable, conjuguant aspects environnementaux, sociaux (santé et 

expositions aux polluants, qualité de vie liée à l’environnement direct) et économiques. 

Une équipe d’environ 20 salarié.es déploie les activités opérationnelles liées aux missions de l’agence. 

 

Descriptif du poste 

La ou le chargé.e de mission de l’animation du réseau des membres / partenaires de l’agence du climat et 
de l’évènementiel assurera les missions suivantes : 

 

Vie du réseau de membres de l’agence du climat : 

• Être une ambassadrice ou un ambassadeur de l’agence du climat 
• Coordonner la relation entre l’agence, son équipe opérationnelle et les membres des 4 collèges 

statutaires 
• Co-construire avec les membres et les partenaires des activités bénéficiant aux actions d’atténuation 

des changements climatiques et d’adaptation du territoire de l’Eurométropole de Strasbourg au 
changement en cours et à venir 

 

Développement et consolidation des partenariats : 

• Contribuer à définir la stratégie, le contenu et les axes des programmes de partenariats 
• Cibler et identifier les partenaires et membres potentiels en lien avec les équipes opérationnelles de 

l’agence : professionnels de la rénovation énergétique, de la mobilité décarbonée, de la 
végétalisation, ... 

• Maintenir les relations partenariales existantes et en développer de nouvelles en assurant la bonne 
adéquation entre les partenariats et les statuts de l’agence 

 

https://agenceduclimat-my.sharepoint.com/personal/emmanuel_riviere_agenceduclimat-strasbourg_eu/Documents/AGENCE/DIRECTION/ORGANISATION/RECRUTEMENTS/2022/14.%20CONSO%20RESPONSABLE/FICHE%20RECRUTEMENT/agenceduclimat-strasbourg.eu
https://www.facebook.com/agenceduclimatstrasbourg/
https://www.linkedin.com/company/75038222/admin/
https://twitter.com/Agenceclimat67
https://www.instagram.com/agenceclimatstrasbourg/
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Evènementiel et actions auprès des bénéficiaires de l’agence : 

• Organisation d’événements auprès des bénéficiaires de l’agence du climat 
• Organisation d’actions à destination des médias 
• Participation à la mise en place d’actions et d’outils de sensibilisation et de formation auprès de 

différents publics (professionnels, grand public, collectivités, etc.) 
 
 

Profil recherché et compétences requises 

Master ou équivalent dans le domaine des sciences politiques et/ou du marketing 

Expérience confirmée en animation d’un réseau de partenaires 

 

Compétences et qualités personnelles : 

• Très bonne maîtrise des techniques d'animation (réunion, présentations, formations) et prise de 
parole en public 

• Très bonne capacité à établir et entretenir un relationnel de haut niveau 
• Très bonne capacité d’écoute et de communication 
• Bonne connaissance des acteurs institutionnels 
• Force de conviction développée 
• Développement et animation d’un réseau de partenaires 
• Vision stratégique et opérationnelle 
• Capacité à comprendre et valoriser les activités de l’agence du climat 
• Capacité à évoluer dans un environnement complexe 
• Esprit d’initiative, rigueur, autonomie 
• Fort esprit d’équipe et de coopération 
• Mise en place de tableaux de bord 
• La maîtrise de l’allemand serait un plus significatif 

 

Conditions d’accueil 

• Poste basé à Strasbourg (67) 
• Rémunération selon profil et expérience, convention collective ADITIG, chèques déjeuner, prise en 

charge de 75% des abonnements de transports en commun  
• Contrat à durée déterminée d’une durée de 18 mois à pourvoir dès que possible 
 
 

Contact 

• Candidature à adresser par mail sous référence ALC-EMS_recrut2023_réseau-part 
aceorh.recrutement@gmail.com 
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